Procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych
Edycja 1.0

Zatgcznik nr 1 do PZW

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z PROCEDURA ZGtOSZEN WEWNETRZNYCH
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niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie

z PROCEDURA ZGtOSZEN WEWNETRZNYCH obowigzujaca w GPK Gtogdw Sp. z o.0.

(data / czytelny podpis)
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Procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych
Edycja 1.0

Zatgcznik nr 2 do PZW

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI

W zwigzku z udziatem w pracach Zespotu Wyjasniajacego zgtoszenia naruszenia prawa
zobowigzuje sie:

1.

Nieodwotalnie i bezwarunkowo do zachowania w Scistej tajemnicy informacji poufnych
w rozumieniu niniejszego oswiadczenia oraz zobowigzuje sie traktowac je i chronic¢
przed ich ujawnieniem do wiadomosci 0séb postronnych.

UWAGA: Przez informacje poufne nalezy rozumie¢ wszelkie informacje, w tym
przekazane lub pozyskane w formie ustnej, pisemnej, elektronicznej i kazdej innej,
wynikajgce z prac i zwigzane z pracami Zespotu, uzyskane w trakcie prac Zespotu, w
trakcie spotkan, posiedzen, bez wzgledu na to, czy zostaty one udostepnione w zwigzku
z pracami Zespotu, czy tez zostaty pozyskane przy tej okazji w inny sposdb.

Nie ujawniaé, upubliczniaé, przekazywac ani w inny sposdb udostepnia¢ osobom
trzecim lub wykorzystywac jakichkolwiek informacji poufnych.

W razie watpliwosci, czy okreslona informacja stanowi tajemnice zwrdcic sie na pismie
do pracodawcy.

Przyja¢ na siebie petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody spowodowane
dziataniami lub zaniechaniami, stanowigcymi naruszenie zobowigzan wynikajacych z
niniejszego oswiadczenia.

Bezterminowo zachowac poufnos¢, o ktdrej mowa w niniejszym oswiadczeniu.

(data / czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie)

GPK Gtogdéw Sp. z 0.0.
10.09.2024r.
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Procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych
Edycja 1.0

Zatqgcznik nr 3 do PZW

OSWIADCZENIE CZLONKA ZESPOLU WYJASNIAJACEGO

Niniejszym o$wiadczam, ze w toczgcym sie postepowaniu wszczetym przez Zespof nie jestem
wnioskujagcym oraz wskazanym w zgtoszeniu jako osoba naruszajgca prawo, a takze osoba
pozostajacy z pracownikiem sktadajagcym zgtoszenie w zwigzku matzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa.

Nie jestem rowniez osobg pozostajgcg wobec zgtaszajgcego w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze budzi¢ to uzasadnione watpliwosci, co do mojego obiektywizmu i
bezstronnosci.

(data / czytelny podpis)

GPK Gtogdw Sp. z 0.0.
10.09.2024r.
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Procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych
Edycja 1.0

Zatqcznik nr 4 do PZW

UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

W mysl art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), upowazniam i polecam:
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przetwarzanie - w procesie przyjmowania zgfoszen oraz prowadzenia dziatan nastepczych -
danych osobowych (w tym szczegdlnych kategorii danych) osob stawiajacych sie w

charakterze stron i Swiadkdw na posiedzeniach Zespotu Wyjasniajacego.

Upowaznienie wygasa z chwilg zakonczenia udziatu w pracach Zespotu.

Administrator Danych Osobowych
(data / czytelny podpis)

Oswiadczam, iz przyjmuje ww. polecenie
(data / czytelny podpis)

GPK Gtogow Sp. z o.0.
10.09.2024r.
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Procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa

i podejmowania dziatar nastepczych
Edycja 1.0

Zatqcznik nr 5 PZW

FORMULARZ ZGtOSZENIA

DANE OSOBY SKtADAJACEJ ZGLOSZENIE

Imie i nazwisko

e telefon kontaktowy*
e e-mail*
e adres do korespondencji*

Opis podejrzenia naruszenia prawa wraz z uzasadnieniem i wskazaniem okolicznosci
faktycznych (data, miejsce, Zrédto pozyskania informacji o nieprawidtowosciach /
wskazanie osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, wskazanie swiadkow, wskazanie dowodow
i informacji, jakimi dysponuje zgtaszajacy, ktére mogg okazac sie pomocne w procesie
rozpatrywania nieprawidtowosci, itp.).

Data i podpis osoby sktadajacej zgtoszenie:

Data i podpis osoby przyjmujacej zgtoszenie:

* podanie danych kontaktowych nie jest obowigzkowe, ale ich niepodanie skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci poinformowania
o wyniku postepowania.

GPK Gtogdw Sp. z 0.0.
10.09.2024r.
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