
GPK-SUEZ GŁOGÓW SP. Z O.O.

SIWZ
(Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia)
Tryb postępowania: przetarg ustny (licytacja)

PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA:

Najem pomieszczenia piwnicznego w budynku administracyjno – biurowym Zakładu Usług Pogrzebowych, stanowiącym własność GPK-SUEZ Głogów Sp. z o.o., znajdującego się na terenie Osiedla Brzostów przy ul. Świerkowej 1 w Głogowie
Znak sprawy: DZ/445/2021
Zatwierdzam: 

Kierownik Zamawiającego:
1.
Prezes Zarządu – Zbigniew Rybka 

2.
Wiceprezes Zarządu – Daniel Stawecki
Głogów, dnia 14.10.2021r. 

1. Opis przedmiotu zamówienia 
GPK-SUEZ Głogów Sp. z o.o. posiada pomieszczenie piwniczne o powierzchni 8 m2 oraz toalety 
o powierzchni 1 m2 znajdujące się w budynku administracyjno – biurowym Zakładu Usług Pogrzebowych,
na terenie Osiedla Brzostów przy ul. Świerkowej 1 w Głogowie.
Pomieszczenie przeznaczone jest pod nieuciążliwą działalność usługową, biuro lub magazyn.

W pomieszczeniu zabrania się prowadzenia działalności konkurencyjnej w stosunku do Zakładu Usług Pogrzebowych będącego własnością GPK-SUEZ Głogów Sp. z o.o.

W pomieszczeniu znajduje się okno, oświetlenie oraz jest ono ogrzewane. Posiada odrębne wejście do budynku.

Najemca oświadcza, że zapoznał się ze stanem technicznym pomieszczenia i nie ma zastrzeżeń w tym względzie.

Najemca zobowiązany będzie do pokrycia wszelkich kosztów związanych z naprawami i remontami występującymi w pomieszczeniu podczas trwania umowy.
2. Termin obowiązywania najmu:
Umowa najmu zostanie zawarta na czas nieokreślony.
Planowany termin rozpoczęcia najmu: 01.11.2021r.
3. Czynsz najmu:

Cena wywoławcza stawki czynszu za pomieszczenie wynosi 120 zł (słownie: sto dwadzieścia złotych 00/100) i stanowi wartość ryczałtu wraz z mediami. Wynajmujący zastrzega sobie prawo zmiany formy rozliczenia 
w przypadku prowadzenia działalności usługowej związanej z pracami elektrycznymi (np. spawanie). 
W takim przypadku rozliczenie energii elektrycznej następować będzie na podstawie wskazań licznika zamontowanego na koszt najemcy.

Postępowanie podczas przetargu ustnego: licytowana cena musi być podnoszona o minimum 10zł 
(słownie: dziesięć złotych 00/100). 

Do wylicytowanej stawki czynszu najmu doliczony zostanie podatek VAT w wysokości 23%.

Najemca zobowiązany będzie do zapłaty Wynajmującemu czynszu najmu w wysokości ustalonej 
w drodze licytacji, z góry co miesiąc, licząc od daty podpisania umowy.

Wynajmujący zastrzega sobie możliwość wzrostu czynszu w trakcie trwania umowy o wskaźnik inflacji 
z roku poprzedniego. 
Zapłata za czynsz najmu następować będzie z góry na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wynajmującego na jego rachunek bankowy: 

SANTANDER BANK Polska S.A. II  O/GŁOGÓW 13 10902112 0000 0001 0059 5604, w terminie 14 dni od daty wystawienia faktury VAT przez Wynajmującego.
4. Wadium:
Najemca przystępując do przetargu zobowiązany jest wpłacić wadium w wysokości:

100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100).

Wadium w w/w kwocie należy wpłacać w terminie do dnia licytacji, tj. 22.10.2021r. w kasie Wynajmującego (biuro Usług Pogrzebowych – ul. Świerkowa 1 w Głogowie)  lub przelewem na rachunek bankowy Spółki:

GPK-SUEZ Głogów Sp. z o.o.
ul. Przemysłowa 7A

67-200 Głogów

SANTANDER BANK Polska II O/ Głogów:  13 1090 2112 0000 0001 0059 5604.

z dopiskiem – wadium – najem pomieszczenia – Cmentarz Brzostów.

Przystępujący do przetargu winien mieć w dniu licytacji dowód wpłaty wadium oraz dowód osobisty 
lub inny dokument tożsamości.

Wadium nie podlega zwrotowi:

a) w razie uchylenia się uczestnika od wzięcia udziału w licytacji, 

b)  w razie uchylenia się uczestnika, który przetarg wygrał, od podpisania umowy najmu, 
w terminie i miejscu wyznaczonym pisemnie przez Wynajmującego.
Zwrot wadium nastąpi po zakończonym przetargu w kasie Wynajmującego lub przelewem 
na rachunek bankowy wskazany przez uczestnika przetargu.

W przypadku uchylenia się uczestnika, który przetarg wygrał, od podpisania umowy najmu, 
w terminie i miejscu wyznaczonym pisemnie przez Wynajmującego, umowa zostanie podpisana 
z kolejnym uczestnikiem przetargu, który złożył najkorzystniejszą ofertę cenową
5. Warunki oraz dokumenty niezbędne do udziału w przetargu ustnym (licytacji):


5.1. Warunkiem udziału w przetargu ustnym (licytacji) jest:

a) posiadanie przez uczestnika postępowania ukończonych 18 lat i posiadanie zarejestrowanej działalności gospodarczej,
b) wpłacenie wadium w kwocie 100,00 zł.
c) złożenie dokumentów wskazanych w ppkt 5.2.
5.2. Dokumenty niezbędne do udziału w przetargu ustnym (licytacji):

1) Podpisana deklaracja Najemcy – załącznik nr 1 do SIWZ

2) Aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej 
3) Dowód osobisty lub inny dokument tożsamości osoby reprezentującej Przystępującego do przetargu (W przypadku, gdy będzie to inna osoba niż  wynika to  z załączonych dokumentów wymienionych w pkt 5.2 ppkt 1), należy posiadać pełnomocnictwo dla tej osoby, z którego wynikać będzie prawo do reprezentowania Przystępującego do przetargu i składania postąpień w licytacji)
4) Dowód wpłaty wadium

5) Podpisane klauzule RODO – załącznik nr 3 do SIWZ

Dokumenty wymienione w pkt 5.2. ppkt 1, 2, 3, 4 i 5 należy przedłożyć najpóźniej do dnia licytacji, 
tj. 22.10.2021r. do godz. 09:00 w budynku administracyjnym Zakładu Usług Pogrzebowych znajdującym się przy ul. Świerkowej 1  w Głogowie
Niezłożenie dokumentów w w/w terminie skutkować będzie niedopuszczeniem do licytacji.
6. Miejsce oraz termin przetargu ustnego (licytacji):
Przetarg ustny (licytacja) odbędzie się dnia 22.10.2021r. (piątek) o godz. 10:00 w budynku administracyjnym Zakładu Usług Pogrzebowych znajdującego się przy  ul. Świerkowej 1  w Głogowie.
7. Wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z zainteresowanymi:
1) Maciej Gandecki - tel. (76) 835-88-22

2) Marta Wojciechowska, Alicja Bania - tel. (76) 726 56 51
Dół formularza

8. Informacja o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy najmu:
Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Wynajmujący powiadomi  uczestników przetargu o: wyborze najkorzystniejszej oferty oraz o uzasadnieniu jej wyboru, a także nazwy (firmy), siedziby 
i adresy uczestników przetargu.
Jednocześnie, niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Wynajmujący zamieszcza informacje 
o wyborze najkorzystniejszej oferty w siedzibie  Spółki na tablicy ogłoszeń. 

Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej, w terminie wyznaczonym przez Wynajmującego, 
po uprzednim przekazaniu zawiadomienia o wyborze oferty
9. Wzór umowy:
Wzór umowy najmu stanowi załącznik nr 2 do SIWZ
10. Postanowienia końcowe:

Wynajmujący zastrzega sobie możliwość unieważnienia niniejszego postępowania na każdym etapie, bez podawania przyczyny.

Załącznik nr 1 do SIWZ
DEKLARACJA NAJEMCY

W odpowiedzi na przetarg ustny (licytację)
My, niżej podpisani, niniejszym oświadczamy, co następuje:

1. Zapoznaliśmy się i w pełni oraz bez żadnych zastrzeżeń akceptujemy treść niniejszej SIWZ 
(z załącznikami) wraz z wyjaśnieniami i modyfikacjami.
2. W przypadku wybrania naszej oferty deklarujemy podpisanie umowy zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w niniejszej SIWZ (z załącznikami) – według załącznika nr 2 do SIWZ – projekt umowy najmu.
Miejscowość i data:


(........................................)
Podpis/podpisy osób upoważnionych  (..........................................)
Załącznik nr 2 do SIWZ

PROJEKT UMOWY NAJMU
zawarta w dniu ………….. r. w Głogowie pomiędzy:

GPK- SUEZ  Głogów Sp. z o. o. z siedzibą w Głogowie (67-200) przy ul. Przemysłowej 7A, wpisaną 
do  Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem  KRS: 0000026618, kapitał zakładowy 15 417 800,00  złotych, BDO: 00002826, NIP: 693-19-36-882,  REGON: 390767920,reprezentowaną przez:

1. Zbigniew Rybka – Prezes Zarządu
2. Daniel Stawecki – Wiceprezes Zarządu 
zwaną dalej Wynajmującym
a

……………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………
zwanym dalej Najemcą.
Na podstawie przeprowadzonego postępowania o udzielenia zamówienia w trybie przetargu ustnego (licytacji), zawiera się umowę o następującej treści:
§ 1
Wynajmujący oddaje Najemcy w najem pomieszczenia stanowiące wyłączne  mienie Wynajmującego, składające się z pomieszczenia użytkowego o powierzchni 8,0 m² oraz toalety o powierzchni 1m2 
w budynku piwnicznym przynależnym do budynku administracyjnego Zakładu Usług Pogrzebowych 
przy ul. Świerkowej 1 w Głogowie.

§ 2

1. Wynajęty lokal jest wyposażony w instalację elektryczną, kanalizacyjną, zimnej wody, centralnego ogrzewania.

2. Najemca oświadcza, że stan techniczny lokalu jest mu znany i potwierdza, że lokal jest w stanie technicznym umożliwiającym prowadzenie w nim przedmiotowej działalności stanowiący własność Najemcy.
§ 3

1. Za przedmiot najmu, określony w § 1 umowy, Najemca zobowiązuje się płacić Wynajmującemu miesięcznie całkowitą opłatę ryczałtową za lokal w wysokości: ……………….  złotych netto 
(słownie: ……………………. zł 00/100) + należny podatek VAT.
2. Opłaty za najem lokalu Najemca zobowiązany jest uiszczać z góry do dziesiątego dnia każdego miesiąca  na podstawie wystawionych faktur VAT na konto wskazane na fakturze VAT.

3. Za datę zapłaty faktury VAT uważa się datę wpływu środków pieniężnych na konto Wynajmującego.

§ 4

1. W przypadku zwłoki w zapłacie Wynajmujący naliczy odsetki ustawowe do dnia wpływu należności 
na rachunek bankowy Wynajmującego.

2. Jednomiesięczna zaległość w opłatach za najem lokalu upoważniają Wynajmującego do wysłania Najemcy wezwania do zapłaty kwoty zadłużenia wraz z należnymi odsetkami oraz kosztami upomnienia. Ustala się czternastodniowy termin na uregulowanie należności.

3. Przy zaległości powyżej jednego miesiąca Wynajmujący wysyła do Najemcy ostateczne wezwanie                  do zapłaty kwoty zadłużenia, odsetek i kosztów upomnienia. Uregulowanie zaległości, odsetek 
i kosztów upomnienia winno nastąpić w terminie czternastu dni od daty otrzymania wezwania                      do zapłaty.

4. Brak zapłaty w terminie wyznaczonym do uregulowania zadłużenia upoważnia Wynajmującego                  do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym.

§ 5

1. Do obowiązków Najemcy należy w szczególności:

1.1 używanie lokalu z należytą starannością zgodnie z przeznaczeniem,

1.2 posiadanie opłaconej polisy od odpowiedzialności cywilnej obejmującej w szczególności ubezpieczenie od odpowiedzialności z tytułu szkód majątkowych i niemajątkowych powstałych             w  związku z prowadzoną działalnością,

1.3 zgłaszanie Wynajmującemu w formie pisemnej wszelkich zmian dotyczących prowadzonej działalności. W przypadku niezastosowania się do powyższego, przesłanie przez Wynajmującego faktur i innych dokumentów na dotychczasowy adres Najemcy będzie traktowane za prawidłowo doręczone, na co Najemca wyraża zgodę,

1.4 utrzymanie czystości i porządku w lokalu oraz w jego obrębie,

1.5 przestrzeganie przepisów przeciwpożarowych, ze szczególnym uwzględnieniem wyposażenia lokalu w wymagany sprzęt przeciwpożarowy zgodnie z zasadami określonymi w Ustawie z dnia 24.08.1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (Dz. U. nr 147, poz. 1229 z późn. zm.),

1.6 przestrzeganie przepisów BHP,

1.7 pisemne uzgadnianie z Wynajmującym:

        a) zmiany prowadzonej działalności w lokalu,

        b) prowadzenie w lokalu działalności innej od zadeklarowanej w umowie,

        c) rozszerzenie prowadzonej działalności w lokalu,

        d) dokonywanie zmian naruszających substancję lokalu (budynku).

        e) uzyskanie pisemnej zgody Wynajmującego na odstąpienie praw do użytkowania części 

            lokalu osobie trzeciej.

      1.8 w lokalu zabrania się stosowania elektrycznych urządzeń grzewczych.

§6

Najemca  zobowiązuję się do pokrycia kosztów zużycia przedmiotu najmu ponad przeciętny poziom normalnej eksploatacji, a także ponosi odpowiedzialność za zniszczenie lub uszkodzenie przedmiotu najmu.

§ 7

Po zakończeniu stosunku najmu, nie później jednak niż w ostatnim dniu obowiązywania umowy, Najemca zobowiązany jest zwrócić lokal Wynajmującemu w stanie niepogorszonym. Podstawą przekazania lokalu będzie protokół zdawczo-odbiorczy.                              
§ 8

1. W związku z realizacją niniejszej Umowy może dochodzić do przetwarzania przez Strony danych osobowych pracowników, współpracowników lub kontrahentów Drugiej Strony.
2. Strony zobowiązują się stosować wszelkie regulacje RODO/Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), a także wszelkie inne przepisy i regulacje w przedmiocie przetwarzania danych osobowych.
3. Jeżeli Zamawiający udostępnia Wykonawcy dane osób realizujących zadania wynikające 
z podstawowej/niniejszej umowy, Wykonawca zrealizuje obowiązek informacyjny poprzez zaznajomienie pracowników Zamawiającego z klauzulą wg wzoru Wykonawcy.
4. Jeżeli Wykonawca udostępnia Zamawiającemu dane osób realizujących zadania wynikające 
z podstawowej/niniejszej umowy, Wykonawca w imieniu Zamawiającego zrealizuje obowiązek informacyjny poprzez zaznajomienie swoich pracowników z klauzulą wg wzoru przekazanego przez Zamawiającego, stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszej Umowy. 
5. Po zakończeniu realizacji podstawowej umowy oraz po zakończeniu okresów przedawnienia, rękojmi i gwarancji, z uwzględnieniem przepisów podatkowych i archiwalnych, Strony niezwłocznie, w terminie nie dłuższym niż 7 dni roboczych zniszczą wszystkie przekazane im dane osobowe, zgromadzone na wszelkich technologicznie możliwych nośnikach.

§ 9
1. Niniejsze umowa została zawarta na czas nieokreślony, począwszy od dnia …….2021r. 
2. Każda ze stron może rozwiązać umowę z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, 
ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.

3. Wynajmujący może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym w przypadkach wskazanych we wcześniejszych postanowieniach umowy oraz w razie naruszania przez Najemcę swoich obowiązków wskazanych w niniejszej umowie.

4. Jeżeli po rozwiązaniu umowy Najemca nie przekaże lokalu i będzie go nadal bezumownie użytkował, Wynajmującemu przysługuje prawo naliczania comiesięcznych opłat do wysokości trzymiesięcznego czynszu obowiązującego w ostatnim miesiącu przed rozwiązaniem umowy oraz skierowania sprawy na drogę postępowania sądowego celem opróżnienia lokalu.

§ 10
1. We wszystkich nieuregulowanych kwestiach strony zobowiązują się stosować przepisy kodeksu cywilnego.

2. Wszystkie informacje, które zostaną powierzone lub uzyskane przy wzajemnej współpracy strony zobowiązują się wykorzystać wyłącznie w celu wykonania zobowiązań umownych. Informacje te nie mogą być wykorzystywane w inny sposób lub udostępnione osobom trzecim w trakcie obowiązywania, ani po wygaśnięciu umowy. W razie naruszenia tego obowiązku strona uprawniona może żądać od drugiej strony naprawienia szkody lub wydania uzyskanych przez nią korzyści.
3. Wszystkie zmiany warunków niniejszej umowy wymagają zgody stron spisanej w formie aneksu pod rygorem nieważności.

4. Strony ustalają, że spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzygał  Sąd właściwy dla siedziby Wynajmującego.
§ 11
1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach. Najemca potwierdza, 
że   otrzymał jeden egzemplarz umowy.
Załączniki do umowy:
Załącznik nr 1 – klauzule RODO

WYNAJMUJĄCY:                                                                                                 NAJEMCA:      

Załącznik nr 3 do SIWZ
RODO obowiązek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE   (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), informujemy Panią/Pana o sposobie i celu w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, a także o przysługujących Pani/Panu prawach wynikających z regulacji o ochronie danych osobowych.  

	

	1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest GPK-SUEZ Głogów Sp. z o.o. Mamy siedzibę  w Głogowie (67-200), przy ul. Przemysłowej 7a. Może się Pani/Pan kontaktować 
z nami osobiście, listownie, e-mailowo: suezglogow@suezglogow.pl lub telefonicznie pod 
nr 76 726 56 56.
2. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych osobowych (IOD), z którym może się Pani/Pan kontaktować w sprawach ochrony swoich danych osobowych osobiście, listownie, e-mailowo iod@suezglogow.pl lub telefonicznie pod nr 76 726 56 46. Imię i Nazwisko inspektora ochrony danych podajemy na naszej stronie internetowej www.suezglogow.pl
3. Będziemy przetwarzać Pani/Pana dane osobowe w celu:

1) prowadzenia korespondencji, w tym bieżącej komunikacji związanej z zawarciem i realizacją przedmiotu umowy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

2) prawidłowej realizacji umowy między stronami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

3) wewnętrznych celów administracyjnych Spółki, w tym statystyki i raportowania wewnętrznego Spółki (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

4) udokumentowania zawartej umowy i jej rozliczenia, na podstawie przepisów prawa podatkowego, rachunkowego (podstawa prawna: art. 6 ust 1 lit. c RODO),

5) archiwalnym i dowodowym na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktów w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c i f RODO).

4. W niektórych sytuacjach mamy prawo przekazywać Pani/Pana dane, jeśli będzie to konieczne, abyśmy mogli zrealizować cele wymienione w ust 3. Będziemy przekazywać dane wyłącznie następującym kategoriom odbiorców: osobom upoważnionym przez nas, naszym pracownikom 
i współpracownikom, którzy muszą mieć dostęp do danych, aby wykonywać swoje obowiązki, podmiotom przetwarzającym, którym zlecimy to zadanie, innym odbiorcom danych 
np. podmiotom świadczącym dla nas usługi informatyczne, kurierom, bankom, ubezpieczycielom, kancelariom prawnym, spółkom z naszej grupy kapitałowej.

5. Nie będziemy przekazywać Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
6. Pani / Pana dane osobowe przetwarzać będziemy przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania wskazanych w ust 3 z uwzględnieniem okresów przedawnienia, a następnie w celach archiwalnych przez okres wynikający z przepisów prawa. 


7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo 
do przenoszenia danych.

8. W razie niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy. Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości uczestniczenia przez Panią/Pana w realizacji zadań określonych w umowie podstawowej. 

10. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu, decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany.



NAJEMCA :

RODO obowiązek informacyjny

Na podstawie art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE   (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), informujemy Panią/Pana o sposobie i celu w jakim przetwarzamy Pani / Pana dane osobowe, a także o przysługujących Pani/Panu prawach wynikających z regulacji o ochronie danych osobowych.  

	

	1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest GPK-SUEZ Głogów Sp. z o.o. Mamy siedzibę  w Głogowie (67-200), przy ul. Przemysłowej 7a. Może się Pani/Pan kontaktować z nami osobiście, listownie, e-mailowo: suezglogow@suezglogow.pl lub telefonicznie pod nr 76 726 56 56.
2. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych osobowych (IOD), z którym może się Pani/Pan kontaktować w sprawach ochrony swoich danych osobowych osobiście, listownie, e-mailowo iod@suezglogow.pl lub telefonicznie pod nr 76 726 56 46. Imię i Nazwisko inspektora ochrony danych podajemy na naszej stronie internetowej www.suezglogow.pl
3. Będziemy przetwarzać Pani/Pana dane osobowe w celu:

1) prowadzenia korespondencji, w tym bieżącej komunikacji związanej z zawarciem i realizacją przedmiotu umowy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

2) prawidłowej realizacji umowy między stronami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

3) wewnętrznych celów administracyjnych Spółki, w tym statystyki i raportowania wewnętrznego Spółki (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

4) udokumentowania zawartej umowy i jej rozliczenia, na podstawie przepisów prawa podatkowego, rachunkowego (podstawa prawna: art. 6 ust 1 lit. c RODO),

5) archiwalnym i dowodowym na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktów w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c i f RODO).

4. Pani/Pana dane osobowe (kategorie danych: dane identyfikacyjne, dane kontaktowe, dane adresowe) zostały przekazane (udostępnione) nam przez Pani/Pana pracodawcę, z którym nawiązaliśmy współpracę.

5. W niektórych sytuacjach mamy prawo przekazywać Pani / Pana dane, jeśli będzie to konieczne, abyśmy mogli zrealizować cele wymienione w ust 3. Będziemy przekazywać dane wyłącznie następującym kategoriom odbiorców: osobom upoważnionym przez nas, naszym pracownikom 
i współpracownikom, którzy muszą mieć dostęp do danych, aby wykonywać swoje obowiązki, podmiotom przetwarzającym, którym zlecimy to zadanie, innym odbiorcom danych np. podmiotom świadczącym dla nas usługi informatyczne, kurierom, bankom, ubezpieczycielom, kancelariom prawnym, spółkom z naszej grupy kapitałowej.

6. Nie będziemy przekazywać Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
7. Pani/Pana dane osobowe przetwarzać będziemy przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania wskazanych w ust 3 z uwzględnieniem okresów przedawnienia, a następnie w celach archiwalnych przez okres wynikający z przepisów prawa. 


8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo 
do przenoszenia danych.

9. W razie niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy. Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości uczestniczenia przez Panią/Pana w realizacji zadań określonych w umowie podstawowej. 

11. Dane udostępnione przez Panią / Pana nie będą podlegały profilowaniu, decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany.



NAJEMCA :

	

	


KLAUZULA INFORMACYJNA

dla członków zarządu reprezentujących osobę prawną 
oraz pełnomocników osób prawnych 

 Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), informujemy Panią/Pana o sposobie i celu w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, a także o przysługujących Pani/Panu prawach wynikających z regulacji o ochronie danych osobowych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest GPK-SUEZ Głogów Sp. z o.o. Mamy siedzibę  w Głogowie (67-200), przy ul. Przemysłowej 7a. Może się Pani/Pan kontaktować z nami osobiście, listownie, e-mailowo: suezglogow@suezglogow.pl lub telefonicznie pod nr 76 726 56 56.

2. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych osobowych (IOD), z którym może się Pani/Pan kontaktować w sprawach ochrony swoich danych osobowych osobiście, listownie, e-mailowo iod@suezglogow.pl lub telefonicznie pod nr 76 726 56 46. Imię i Nazwisko inspektora ochrony danych podajemy na naszej stronie internetowej www.suezglogow.pl
3. Jeżeli Pani/Pan nie przekazywała/przekazał swoich danych bezpośrednio administratorowi, zostały one mu udostępnione w zakresie danych identyfikacyjnych, kontaktowych oraz pełnionej funkcji przez podmiot, w imieniu którego Pani/Pan działa.

4. Będziemy przetwarzać Pani/Pana dane w celu: 

1) realizowania przez Panią/a czynności na rzecz reprezentowanego podmiotu, na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora, jakim jest konieczność przetwarzania danych niezbędnych do zawarcia i realizacji umów z kontrahentami (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), w tym prowadzenia korespondencji, bieżącej komunikacji związanej z zawarciem i realizacją przedmiotu umowy, prawidłowej realizacji umowy między stronami, wewnętrznych celów administracyjnych Spółki, w tym statystyki i raportowania wewnętrznego Spółki,

2) udokumentowania zawartej umowy i jej rozliczenia, na podstawie przepisów prawa podatkowego, rachunkowego (podstawa prawna: art. 6 ust 1 lit. c RODO),

3) archiwalnym i dowodowym na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktów w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c i f RODO).

5. W niektórych sytuacjach mamy prawo przekazywać Pani/Pana dane, jeśli będzie to konieczne, abyśmy mogli zrealizować cele wymienione w ust 4. Będziemy przekazywać dane wyłącznie następującym kategoriom odbiorców: osobom upoważnionym przez nas, naszym pracownikom i współpracownikom, którzy muszą mieć dostęp do danych, aby wykonywać swoje obowiązki, podmiotom przetwarzającym, którym zlecimy to zadanie, innym odbiorcom danych np. podmiotom świadczącym dla nas usługi informatyczne, kurierom, bankom, ubezpieczycielom, kancelariom prawnym, spółkom z naszej grupy kapitałowej.

6. Nie będziemy przekazywać Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

7. Pani/Pana dane osobowe przetwarzać będziemy przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania wskazanych w ust 4 z uwzględnieniem okresów przedawnienia, a następnie w celach archiwalnych przez okres wynikający z przepisów prawa.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.

9. W razie niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy. Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości zawarcia umowy i nawiązania współpracy.

11. Dane udostępnione przez Panią / Pana nie będą podlegały profilowaniu, decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany.
NAJEMCA:


